SPAZI ASSUNZIONALI DM 17/03/2020 CON | DATI DELLA SPESA DI PERSONALE DEL RENDICONTO 2020

COMUNE DI MARENE

ALLEGATO A)

E CON I DATI del BILANCIO DI PREVISIONE 2021/2023 assestato
aggiornati ai sensi del nuovo D.M. 21.10.2020 pubblicato in G.U. 30.11.2020

FASE 1 [ POPOLAZIONE [ FASCIA |

INSERIMENTO DATI GENERALI ENTE _ | 3267 | d |
[ restiassunzionali 2015/2019 | 0,00 |
| spesa di personale rendiconto 2020 | 406.444,645
quota segreteria da trasferire al Comune

convenzione (AL NETTO DELL'IRAP) 2018 2020

rimborsi convenzione di segreteria al

netto dell'lRAP 45.348,85 45.540,99

SPESA DI PERSONALE DA RENDICONTO 2020 AL NETTO DELL'IRAP 451.985,67
ENTRATE RENDICONTO 2018 1.910.889,63 MEDIA
ENTRATE RENDICONTO 2019 1.920.903,23 2.003.477,98,
INSERIMENTO VALORI FINANZIARI ENTRATE RENDICONTO 2020 2.178.641,08|
FCDE PREVISIONE 2020 30.346,04
ENTRATE NETTO FCDE 1.973.131,94
0
CALCOLO % ENTE IS
FASCIA POPOLAZIONE Tabella 1 Tabella 3
a 0-999 29,50% 33,50%
b 1000-1999 28,60% 32,60%
c 2000-2999 27,60% 31,60%
- 9 9
: Sa009%% o0 o0
CON % TABELLE ° . =2 L
f 10000-59999 27,00% 31,00%
g 60000-249999 27,60% 31,60%
h 250000-1499999 28,80% 32,80%
i 1500000> 25,30% 29,30%
DETERMINAZIONE DEL MASSIMO TEORICO DI SPESA DA DESTINARE AD ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATC
MASSIMA SPESA POSSIBILE DA NON SUPERARE ENTRATE NETTO FCDE | SOGLIA TABELLA 1
DETERMINAZIONE DEL VALORE TABELLA 1 (DM 17.03.2020) I 1.973.131,94 | 27,20% I 536.691,89
CALCOLO INCREMENTO ASSUNZIONALE 84.706,22 27,20%
DISPONIBILE
(se segno +)
spesa di personale 2018 + SPESA
convenzione di segreteria 453.305,92
al netto dell'lRAP)
Tabella 2 ANNO 2021
24,00% 0-999 29,00%
1000-1999 29,00%
2000-2999 25,00%
VERIFICA RISPETTO INCREMENTO %  |incremento massimo teorico 84.706,22 3000-4999 24,00%
PROGRESSIVO Tabella 2 incremento entro limite Tabella 2 108.793,42 5000-9999 21,00%
verifica resti assunzionali resti assunzionali 0,00 10000-59999 16,00%
60000-249999 12,00%
250000-1499999 6,00%
1500000> 3,00%
INCREMENTO SPESA DI PERSONALE PER |incremento massimo teorico o 84.706,22

NUOVE ASSUNZIONI anno 2021

limite % Tabella 2 o

resti assunzionali




